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Nombre: Rubén Chávez Gutiérrez,  

Profesor Investigador de Tiempo Completo 

Adscrito al Departamento de Administración Agropecuaria 

Noviembre 1979-2019 

Correo institucional:  rchagut@uaaan.mx 

Tel. (844) 4 11 02 42 

 

Formación Profesional 

Título de Licenciatura: Ingeniero Agrónomo en  Economía Agrícola 

CP No. 1141297 

Título de Posgrado: Maestría en Administración, Especialidad Administración    

General 

CP No. 1258130 

 

Formación complementaria como alumno de la UAAAN 

 Auxiliar de Topografía, en el Plan Presidencial “Benito Juárez” Delegación  

            Coahuila 1974-1976 

 Consejero por tronco común y representante alumno de la DCSE 

 Secretario General de la Sociedad de alumnos (1977) 

 Presidente de la Federación Nacional de Estudiantes de Ciencias Agropecuarias  

            Superiores de México (1978-1979) 

 Integrante de las Comisiones, Becas, Planeación y Legislativa y Hacendaria. (1975-  

            1978) 

 

Puestos ocupados en la Administración Pública Federal al egresar 

Jefe de la oficina de Organización, Crédito y Seguro de la Dirección General de 

Distritos y Unidades de Temporal, DGDUT-SAGARPA, (Región Pacifico Norte) 

México, D.F. Ene-Abril 1979. 

 

Supervisor regional del Programa Nacional de Mecanización DGDUT-SAGARPA,  

           (Región Norte) México, D.F. Mayo-Sept. 1979. 

 

Experiencia Profesional Universitaria UAAAN 1980-2015 

Docencia 

Titular de los cursos de: 

 Administración: 

o General 

o Agropecuaria 

o De Agronegocios 

o De Maquinaria Agrícola 
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o Superior 

o Estratégica, (Posgrado) 

 

 Planeación Estratégica (Posgrado) 

 Consultoría de empresas 

 Coordinador  del Proyecto de la Carrera de Ingeniero Agrónomo Administrador 1996 

 

Talleres y Seminarios 

             Impartidos: 

 Administración Estratégica (Para Funcionarios de la Delegación de SAGARPA 

Coahuila) 

Recibidos 

 Maquinaria Agrícola, Centro de entrenamiento de la FORD MOTOR CO. París TX 

Mayo 1979 

 Las contribuciones de la Educación Superior para el Desarrollo Rural 1982 

 Primer encuentro de filosofía “Hacia la revolución de lo Humano” 1982 

 Metodología de planeación y uso de los recursos naturales renovables 1983 

 III Seminario de teorías y técnicas generales a nivel ejecutivo 1984 

 Recursos humanos y clima de trabajo, 1990 

 Calidad de vida y análisis de problemas y toma de decisiones 1993 

 Sistemas administrativos empresariales SAE, 1994 

 Planeación Estratégica para Instituciones de Educación Superior, 2002 

 Efectividad Gerencial, 2007 

 El Grid Administrativo, Liderazgo para el cambio marzo 2008 

 Análisis y Valuación de puestos para la APF (Directivos de la UAAAN bienio 2008-

2009)  

 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI 2008-2009 y 2012-2013) 

 Metodología de Marco Lógico, 2014 

 

Puestos por elección en la Estructura Académica 

 Jefe del Departamento de Administración Agropecuaria 

 Coordinador de la División de Ciencias Socioeconómicas 

 

Puestos por designación Estructura de la Administración Universitaria 

Subdirector de Planeación y Desarrollo Institucional 2006-2014 

Director de la Unidad de Planeación y Evaluación 2014- 2018 

 

Actividades de Investigación 

 Tesis licenciatura: Análisis de los Recursos Humanos Profesionales en el Sector 

Agropecuario de México. 

-El caso de los Ingenieros Agrónomos 

 Modelo interinstitucional para la realización de prácticas administrativas. 

 Modelo de Administración Estratégica, “HECHAG” Colaborador (Publicación) 
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 Asesor de más de 70 Tesis de Licenciatura y 7 de Posgrado 

 

Desarrollo 

 Responsable del Programa de Zonas Marginadas de la Dirección de 

Comunicaciones y Desarrollo (DCD), 1980 

 Jefe del Departamento de Programación y Evaluación de la  Subdirección de 

Desarrollo, 1981 

 Colaborador del Documento “Funciones y Reglamento de la Subdirección de 

Desarrollo”, 1981 

 Subdirector de Desarrollo de la DCD, 1982 

 

Planeación Universitaria 

 Integrante de la Comisión de Estudios para la Implementación de la UAAAN-

Unidad Regional Laguna 1979-1980 

 Departamento de Programación y Presupuesto -1984 

 Subdirección de Planeación y Evaluación-1985 

 Subdirector de Planeación y Desarrollo Institucional Noviembre, 2006-mayo 2015 

 Representante de la UAAAN ante el comité de transparencia y combate a la 

corrupción de la SAGARPA. 2007 

 Coordinador del proceso de análisis y valuación de puestos para el registro de 

estructura, 2007-2008 

 Coordinador del proceso de elaboración del PIFI, bienio 2008-2009 y 2012-2013 

 Encargado de la integración del Plan de Desarrollo Institucional 2007-2012 y del 

2013-2018 

 Encargado de la integración de metas de los Programas anuales de metas y 

presupuesto 2007 -2015. 

 Colaborador del Sistema Integral de Información Académica y Administrativa 

SIIAA, 2008-2015 

 Coordinador de los planes de trabajo y estructura: Académica, Administrativa, 

Central y Regional, 2011-2013 

 Colaborador en la justificación de las fichas técnicas del mecanismo de planeación 

para la gestión de la cartera de inversión, 2014-2015 

 Encargado del Despacho de la Unidad de Planeación y Evaluación, Junio-Agosto 

2015 

 

Distinciones y Reconocimientos 

Tercer lugar de aprovechamiento académico, especialidad de economía agrícola generación 

1974-1978 

Por destacada participación como profesor de cuatro generaciones de Ingenieros Agrónomos 

en Administración Agropecuaria 

Por 35 años de servicio en la UAAAN 


